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Närvarande: 

Örebro universitet 

Ulrika Göransson, Fakulteten för humaniora och socialvetenskap, ordförande 

Karin Rudsberg, Institutionen för Humaniora, utbildnings- och samhällsvetenskap 

Urban Haglind, RUC – Regionalt utvecklingscentrum 

Anders Hallman, VFU/Övningsskola 

Jenny Rosén, Lärarutbildningens kansli 

Representanter från skolhuvudmän 

Eva Sundh, Degerfors kommun 

Catharina Lindvall-Scharmer, Hallsbergs kommun 

Tina Lanefjord, Hällefors kommun 

Lena Öijen, Karlskoga kommun 

Katarina Holmsten, Laxå kommun 

Michael Tybell, Lindesbergs kommun 

Andreas Lundholm, Ljusnarsbergs kommun 

Jimmy Fagrell, Nora kommun 

Tina Ottosson, Örebro kommun 

Thomas Karlsson, Sydnärkes utbildningsförbund (SUF) 

Region Örebro län  

Ann-Sofie Vennerstrand 
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Ärendelista 
1. Mötets öppnande 

2. Fastställande av dagordning 

3. Utseende av justerare 

4. Föregående protokoll 

Ärenden 

5. Information om antalet sökande och registrerade på lärarprogrammen HT24 
Föredragande: Karin Rudsberg 

6. Regeringens utredning ”Utveckla lärar- och förskollärarutbildningarna” – vad vi vet i 
dagsläget 
Föredragande: Ulrika Göransson 

7. Revidering av ramavtal för den verksamhetsförlagda utbildningen 
Föredragande: Anders Hallman 

8. Samverkan - möjligheter och förutsättningar 
Föredragande: Anders Hallman och Urban Haglind 

9. Övrigt 

10. Mötets avslutande 
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§ 1 Mötets öppnande 

Ordförande hälsar välkommen. 

 

§ 2 Fastställande av dagordning 

Lärarutbildningens regionala samverkansråd beslutar 

att fastställa dagordningen enligt ovan. 

 

§ 3 Utseende av justerare 

Lärarutbildningens regionala samverkansråd beslutar 

att utse Tina Lanefjord att jämte ordförande justera dagens protokoll. 

 

§ 4 Föregående protokoll  

Lärarutbildningens regionala samverkansråd beslutar  

att  lägga föregående protokoll till handlingarna. 

 

§ 5 Information om antalet sökande och registrerade på lärarprogrammen HT24 

Föredragande: Karin Rudsberg 

Karin Rudsberg redogör för hösten söksiffror till lärarprogrammen i jämförelse med förra året, se 
bilaga 1. 

Sammanfattningsvis kan sägas att i jämförelse med föregående år så är det ganska liknande söksiffror 
och siffror vad gäller antalet registrerade. Något fler grundlärarstudenter stannar kvar i utbildningen 
och det görs alltså färre avhopp i början på programmet medan man ser lite det motsatta i 
Förskollärarprogrammet med fler avbrott. Även siffrorna vad gäller antalet sökande till och 
registrerade på ämneslärarprogrammet liknar siffrorna från föregående år. I likhet med föregående år 
är det också vissa inriktningar som har förhållandevis få sökande sett till antalet platser. 
Kompletterande pedagogisk utbildning (KPU) har få studenter vilket möjligen kan förklaras med att 
Örebro universitet har få ämnen inom den utbildningen. 

  

§ 6 Regeringens utredning ”Utveckla lärar- och förskollärarutbildningarna” – vad vi 
vet i dagsläget 

Föredragande: Ulrika Göransson 

29 november 2024 ska utredningen lämnas till regeringen och finns då på regeringens hemsida. 

Ulrik Göransson redogör för några troliga förslag: 

• Höja antagningskraven, till lägst betyg C i svenska från gymnasiet, till Grundlärarprogrammet 
och Ämneslärarprogrammet, men troligen inte Förskollärarprogrammet. Detta skulle minska 
antalet antagna studenter med 50 – 60 %. 
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• Stärka Ämneslärarutbildningen. Genom det minskade antalet studenter, särskilt i vissa ämnen, 
blir lärosätena tvingade att samarbeta kring vissa ämnen för att till exempel få tillräckligt 
starka forskningsmiljöer. 

• Reformering av utbildningsinnehållet. Förslag som nämnts är eventuellt endast ett 
självständigt arbete, läsinlärning ska genom ljudning, vikten av fysiska läromedel, 
kognitionsvetenskap ska genomsyra utbildningen och minskat antal examensmål. 

Om dessa förslag går igenom kommer det bli stora konsekvenser för det interna arbetet på 
universitetet men också för samarbetet med kommunerna i regionen. Rådet för en diskussion om 
behovet av lärare i regionen. Örebro kommun är den enda kommun som har viss övertalighet. 
Ytterkommunerna ser den verksamhetsförlagda utbildningen (VFU) som en viktig del i 
kompetensförsörjningen. 

  

§ 7 Revidering av ramavtal för den verksamhetsförlagda utbildningen (VFU) 

Föredragande: Anders Hallman 

Anders Hallman redogör för processen kring nytt ramavtal där arbetsutskott VFU (AU VFU) arbetar 
fram förslaget, se bilaga 2. 

Rådet för en diskussion hur vi kan få studenter att välja att göra VFU i ytterkommuner och det är en 
fråga att arbeta vidare med. 

Vidare diskuteras hur skolchefsgruppen kan lämna synpunkter till förslaget till ramavtal VFU. Efter 
AU VFU haft sitt möte i januari vill skolchefsgruppen ha avtalsförslaget och därefter höra av sig med 
synpunkter till Anders Hallman, anders.hallman@oru.se  

Planen är att ha ett färdigt förslag 15 april 2025 för rektor på Örebro universitet att skriva under. 
Därefter går avtalet ut till huvudmännen.  

Anders nämner också att ett nytt placeringsverktyg för VFU är på gång. Dataskyddsombuden i 
kommunerna kommer att få frågor kring PUBA-avtal.  

En fråga kring kommunförlagd handlarutbildning lyfts. Vid intresse, tag kontakt med Anders, 
anders.hallman@oru.se. 

Från huvudmannahåll lämnas också ett önskemål om att kunna placera VFU-studenter inom 
vuxenutbildningen.  

  

§ 8 Samverkan - möjligheter och förutsättningar 

Föredragande: Anders Hallman och Urban Haglind 

Se bilaga 3. 

Urban Haglind meddelar att ett nytt samverkansavtal om RUC håller på att jobbas fram. Urban är 
processledare och leder arbetet med nytt avtal. 

Urban gör en liten tillbakablick från rådets möte 12 april 2024, och rådet diskuterar samverkansrådets 
arbete framgent. 

I den efterföljande diskussionen framkommer önskemål om mer information och återkoppling från 
arbetsutskotten, att precisera informationsflödet, fortsätta styra upp rådets plats i Lärarutbildningens 
organisation och återkommande utvärdering.  

mailto:anders.hallman@oru.se
mailto:anders.hallman@oru.se
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§ 9 Övrigt 

Ordförande Ulrika Göransson meddelar att hon lämnar sitt uppdrag som vicedekan för 
lärarutbildningen vid årsskiftet. Rekrytering av ny vicedekan är inte klar. Ulrika tackar för gott 
samarbete. 

Förslag på datum för Lärarutbildningens regionala samverkansråd 2025 är 4 april och 3 oktober kl. 
9:00 – 12:00 på Örebro universitet. 

  

 

 

 

Vid protokollet 

 

Jenny Rosén 

 

 

Justeras 

 

Ulrika Göransson  Tina Lanefjord 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Söksiffror lärarprogram Örebro universitet HT24

Bilaga 1.



Arbetsutskott  - Verksamhetsförlagd utbildning 

(AU VFU)

Revidering av ramavtal för VFU –nulägesbeskrivning

2024-11-15

Bilaga 2



Deltagare – AU VFU 
Verksamhetsrepresentanter:

Skolhuvudman:

Andreas Lundholm, Ljusnarsbergs 

kommun

Staffan Henningsson, Örebro kommun

Förskola:

Anna Lorinius, Örebro kommun

(till nov-24)

Lise-Lott Windefelt, Örebro kommun

Regina Lang, Hallsbergs kommun

Grundskola f-6:

Carina Hellström, Örebro kommun

Magdalena Fröberg, Örebro kommun

Grundskola 7-9:

Joacim Carlsson, Hallsbergs kommun

Per Warenmark, Örebro kommun

Susanne Nyberg, Lindesbergs kommun

Gymnasiet:

Gunnar Rex, Örebro kommun

Andreas Liljeson, Thorén Business 

School

Mikael Hellgren, Sydnärkes 

utbildningsförbund

Lärarutbildningsrepresentanter:

Anders Hallman, verksamhetsutvecklare 

VFU

Anna-Lova Rosell, lektor i pedagogik

Karin Rudsberg, vice-prefekt 

Övriga funktioner vid behov (t.ex. 

programansvariga)
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Ny struktur?

Ramavtal (generella 
skrivningar)

Förtydligande dokument 
(t.ex. tolkningar av begrepp, 
beskrivningar av roller mm) 

Tilläggsavtal om 
övningsförskola/övningsskola

Förtydligande dokument 
(t.ex. tolkningar av begrepp)
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Arbetsmodell – reviderad…

2024-11-21 4

• Identifiering av  
utvecklings-
områden från 
tidigare 
utvärderingar.

• Framtagande av 
enkät och 
arbetsmodell –
ht-23

Förberedelse inför 
revidering:

•Enkät till skolhuvudmän: 
verksamhetsnivå och 
skolhuvudmannanivå

• Inhämtande av annat 
underlag (t.ex. internt)

•Omvärldsbevakning av 
andra lärosätens arbete 
med avtal.

•Utarbetande av utkast till 
förslag – vt-24

Förarbete inför 
revidering/nya avtal:

•Arbete med 
avtals-
formuleringar

•Partsgemensam 
grupp – AU VFU

•Ht-24

Framtagande av nytt 
ramavtal.

•Tecknande och 
implementering

•Vt-25?

Nytt ramavtal



Arbetsprocessen hittills…

❑ Utkast till förslag på nya avtal togs fram under vt-24.

❑ Intentionen är en öppen och transparent process.  

❑ AU VFU har diskuterat utkasten vid två möten. Diskussionen 

har bl.a. rört:

❑

❑

❑

❑

❑
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Arbetsprocessen framåt…?

❖ Fortsatt arbete i AU VFU – nästa möte januari -25

❖ Intern förankring hos ORU: 

❖

❖

Frågor att ta ställning till:

➢ Förankring hos skolhuvudmän? Hur förankras 

utkasten/förslagen på bästa sätt? 

➢ Hur lämnar skolhuvudmän synpunkter på bästa sätt? Via AU 

VFU? Mail? Enkät?

➢ Deadline?
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Nytt samverkansavtal om RUC 2026-

2024-11-15 1

Detta samverkansavtal ses som ett långsiktigt, 

mellan parterna ömsesidigt, engagemang i RUC. 

Bilaga 3.



Lärarutbildningens regionala samverkansråd

Samverkan - möjligheter och förutsättningar

15 november 2024
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Tillbakablick och framåtblick
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Lärarutbildningens regionala samverkansråd - 12 april 2024

Tillbakablick 

• Syftet med Lärarutbildningens regionala samverkansråd.

• Gruppsamtal: hur har vi upplevt samverkansrådets arbete hittills?

• Dokumentation från gruppsamtalen skickas till Ulrika Göransson.

Framåtblick

• 15 november diskuterar vi, med utgångspunkt i dokumentation, hur

samverkansrådets arbete bör fungera framgent.
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Syfte

Samverkansrådets övergripande syfte är att: 

• Stimulera dialogen mellan parterna

• Skapa förutsättningar som bidrar till förskolans, skolans och lärarutbildningens

utveckling i regionen

• Underlätta dialog och utbyte i partsgemensamma frågor

• Ska styras av en ömsesidig vilja att bidra till uppfyllandet av detta syfte
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Syfte

Lärarutbildningens regionala samverkansråd:

• Utgör ett forum för strategiska diskussioner mellan Örebro universitet,

skolhuvudmän och Region Örebro län rörande:

o lärarutbildning

o fort- och vidareutbildning för lärare

o forskningsverksamheter som är skolverksamhetsanknuten

• Ska verka för att prioriterade områden tas fram som gagnar universitetets

såväl som deltagande skolhuvudmäns behov

o styrande för de olika arbetsutskottens arbete
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Arbetsutskott 

- Direkt samverkan inom specifika områden

Inom Örebro universitets olika verksamheter finns enheter med självständiga 

uppdrag som direkt berör skolhuvudmän och region. 

• De olika verksamheterna knyts till Lärarutbildningens regionala

samverkansorganisation i form av arbetsutskott.

• Beroende på den organisatoriska utvecklingen kan arbetsutskott med olika

innehåll och uppdrag läggas till eller dras ifrån.
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Lärarutbildningens regionala samverkansråd - 15 november 2024

Framåtblick

• 15 november diskuterar vi, med utgångspunkt i dokumentation från 12 april,

hur samverkansrådets arbete bör fungera framgent.
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Hur har vi upplevt samverkansrådets arbete hittills?

- Ur dokumentation från 12 april 2024

• Innehåll och form

• Samverkansforum

2024-11-15 9



Samverkans-

forum
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